
Приложение1 

Приказа № 231 от 08.07.2024г. 

Положение о школьном волонтерском отряде «Юные медиаторы» 

БОУ г. Омска «Средняя общеобразовательная школа № 101» 

 

I.Общие положения 

1.1.Отряд «Юные медиаторы» осуществляет свою деятельность в рамках 

работы Школьной службы примирения БОУ г. Омска «Средняя 

общеобразовательная школа № 101». 

1.2.Целью работы отряда является создание условий для дальнейшего 

развития Школьной службы примирения, обучения школьников-волонтеров 

техникам медиации. 

1.3.Отряд осуществляет свою деятельность на основании действующего 

законодательства, Положения о Школьной службе примирения, настоящего 

Положения и плана работы Школьной службы примирения. 

 

Цели и задачи. 

2.1 Целью деятельности школьного отряда медиаторов является улучшение 

психологического климата в школьном коллективе.  

2.2.Задачи:  

 организация и проведение мероприятий по профилактике деструктивных 

конфликтов в образовательной среде;  

 оказание помощи учащимся при разрешении споров и конфликтов в качестве 

посредника с использованием медиативного подхода;  

 повышение психологической грамотности учащихся. 

 

II.Членство в отряде 

 

2.1.Членом отряда могут быть все желающие учащиеся 8-11 классов БОУ г. 

Омска «Средняя общеобразовательная школа № 101». 

2.2.Руководителем отряда может быть педагог-психолог, социальный 

педагог или иной работник образовательной организации, прошедший обучение 

проведению восстановительной медиации на которого возлагаются обязанности по 

руководству Школьной службы медиации приказом директора школы. 

2.3.Для вступления в отряд достаточно личного желания и устного заявления. 

2.4.На общем собрании отряда путем тайного голосования избирается 

командир отряда.  

III.Порядок работы отряда 

3.1.Занятия в отряде проводятся не реже одного раза в неделю. Руководитель 

отряда несет ответственность за проведение занятий. 

3.2.Члены отряда принимают участие в урегулировании школьных 

конфликтов между обучающимися. 



      3.3.Члены отряда принимают активное участие в мероприятиях Школьной 

службы примирения согласно плану работы, утвержденному приказом 

директором школы. 

Заключительные положения. 

7.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения 

приказом директора школы.  

7.2. Изменения в настоящее Положение вносятся приказом директора 

школы. 


